UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CEARA FACULDADE DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE TEORIA E PRATICA DO ENSINO
EDITAL N° 01/2025

SELEGAO DE MONITORES PARA O PROGRAMA DE INICIAGAO A DOCENCIA - PID

A Chefe do Departamento de Teoria e Pratica do Ensino, no uso de suas atribui¢gdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que dispde a Resolucdo no 08/CEPE, de 26 de abril de
2013, que regulamenta o Programa de Iniciagao a Docéncia (PID), comunica que estarao
abertas as inscrigdes para selecdo de monitores(as) remunerados(as) e voluntarios(as),
para as disciplinas do referido departamento, conforme constam no quadro em anexo, no

periodo de 13 de fevereiro a 20 de fevereiro de 2025, via e-mail.

1. Das disposi¢coes preliminares

1.1. A selecao destina-se ao preenchimento de 8 vagas para monitoria remunerada e
5 voluntarias, conforme distribuicdo no quadro do ANEXO I. A selegao sera constituida de
trés fases de carater eliminatério, a saber:
a) Prova escrita: 21 de fevereiro de 2025, as 15h (Local a definir) - resultado
da prova escrita — 24 de fevereiro de 2025;
b) Entrevista: 25 e 26 de fevereiro de 2024 (o local e horario serdo divulgados
pelo(a) coordenador(a) do projeto);
c) Analise do Histérico Escolar: nota(s) na(s) disciplina(s) enfatizadas em cada
projeto especifico — 25 de fevereiro de 2025.
d) Resultado final: 26 de Fevereiro de 2025.
1.2. A (o) docente responsavel pela vaga atribuira, para cada candidato(a), uma nota de
0 (zero) a 10 (dez), com uma casa decimal, em cada fase acima descrita. Serao
classificados(as) os(as) candidatos(as) que, na sele¢do, alcangarem média aritmética
simples das notas obtidas nas trés fases do certame igual ou superior a 7 (sete), indicando-
se a admissao, no limite das vagas, os(as) candidatos(as) que apresentarem a maior média
aritmética simples.

1.3. No caso de empate na pontuagéo final, tera preferéncia aquele(a) que apresenta



melhor desempenho académico, correspondendo a maior média geral das notas ou dos
conceitos obtidos no conjunto das disciplinas cursadas.
1.4. Of(a) candidato(a) fica ciente de que as(os) docentes responsaveis poderdo fazer
alternancia de turnos, de modo que devera verificar se tera condi¢des de cumprir a carga
horaria num turno no semestre de 2025.1, e em outro turno no semestre de 2025.2.
2, Critérios necessarios para ingressar e permanecer no Programa de Iniciagao a
Docéncia:
2.1. Estar regularmente matriculado em componentes curriculares de curso de
Pedagogia da UFC que totalizem, no minimo, 12 (doze) horas semanais durante o
exercicio (vigéncia) da monitoria;
2.2. Ter disponibilidade de 12(doze) horas semanais para o exercicio da monitoria;

2.3. Ter cursado o componente curricular (ou equivalente) cadastrado no projeto;
Estudantes que estejam cursando o componente curricular em 2024.2, sob o calendario
pos greve, poderdo se inscrever na selegao.

2.4. Nao ser aluno(a) de fluxo continuo, com trancamento total ou matricula institucional
ou de programa de mobilidade académica,;

2.5. Nao apresentar mais de 01(uma) reprovagdao por nota em componentes
curriculares durante o exercicio (vigéncia) do programa em 2025.1, sendo vedada a

reprovacao por falta/frequéncia;

O(A) monitor(a) remunerado(a)/bolsista e o (a) voluntario(a) que for desligado em
decorréncia de reprovacao por nota ou falta/frequéncia, ocorrida no semestre 2025.1, ndo
podera seguir exercendo atividades no PID e nem participar de novo processo seletivo no

mesmo ano de vigéncia do programa em que ocorreu a reprovagao.

3. Das atribuigoes dos monitores
Os (as) monitores (as) cumprirdo, sem prejuizo de suas atividades didaticas (art. 5°, inciso
f), no periodo de 01 de abril a 31 de dezembro de 2025, 12 (doze) horas semanais de
atividades, contemplando:
a) participagao das aulas da (s) disciplina (s), conforme o quadro;
b) reuniées com o professor;
c) acompanhamento aos (as) estudantes matriculados (as) na disciplina durante
as atividades praticas e; iv) atendimento aos (as) estudantes matriculados na
disciplina.

As atribuigcées do (a) monitor (a) sao:



3.1. Participar das Atividades do PID, promovidas pela Pré-Reitoria de Graduacao;

3.2.  Cumprir 12 (doze) horas semanais de atividades de monitoria, conforme horarios

definidos com o (a) professor(a)-orientador(a), sem prejuizo de suas atividades didaticas;

3.3.  Auxiliar o(a) professor(a)-orientador(a) nas atividades didaticas desenvolvidas,

inclusive utilizando-se de Tecnologias de Informagao e Comunicagédo, como os Ambientes

Virtuais de Aprendizagem.

3.4. Conhecer os termos e as exigéncias da legislacao vigente relativa a atividade de

monitoria;

3.5. Apresentar trabalho no Encontro de Iniciagdo a Docéncia, nos Encontros

Universitarios 2025, como autor principal. Essa atribui¢gdo é valida tanto para o(a) monitor
(a) remunerado(a), como para o(a) monitor(a) voluntario(a);

3.6. Dispor da carga horaria de 12 horas semanais. Quaisquer outras atividades a serem

realizadas pelo(a) monitor(a) voluntario(a) devem ser autorizadas pelo(a) professor(a)-

orientador(a), por escrito, com visto do (a) Coordenador(s) de Programas Académicos da

Unidade;

3.7. N&o acumular qualquer outro tipo de bolsa, no caso do(a) monitor(a) remunerado(a).

Quaisquer outras atividades académicas devem ser compativeis com a sua carga horaria

semanal, autorizados, por escrito, por seu (a) professor(a) orientador(a) e com visto dado

pelo Coordenador(a) de Programas Académicos da Unidade.

4. Da remuneragao do monitor
Para as bolsas remuneradas, o valor € de R$ 700,00 (setecentos reais) mensais. Os

monitores (as) voluntarios (as) ndo receberao bolsa.

5. Das inscrigoes

5.1. Ainscricdo implicara o conhecimento e a tacita aceitagao das normas e condi¢coes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento;

5.2. A inscrigdo, no periodo de 13/02/2025 a 20/02/2025, devera ser realizada via e-
mail (e-mail do docente da vaga a qual quer se candidatar). Colocar no assunto do e-
mail: INSCRICAO MONITORIA;

5.3.  O(A) candidato(a) podera se inscrever em até duas monitorias diferentes, estando
ciente de que ira se submeter a todas as etapas de selegdo (prova escrita, analise do
historico escolar e entrevista) em ambas as escolhas;

5.4. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera entregar, devidamente preenchida, a



ficha de inscricao constante no ANEXO Il deste edital e anexar a cdpia do histérico escolar
atualizado, no qual conste a aprovagao na disciplina desejada. No caso de estudantes que
ainda estao cursando o semestre 2024,2, no histérico deve constar matricula no

componente curricular desejado.

6. Do processo seletivo
6.1. A prova escrita constituir-se-a de pelo menos uma questao dissertativa sobre um
tema ligado ao(s) projeto(s) pleiteado(s). Serao avaliados os seguintes aspectos: dominio
do conteudo; sequéncia légica na apresentacao e desenvolvimento das ideias; criticidade
na abordagem do tema e uso adequado da lingua portuguesa;
6.2. Os (as) candidatos (as) que obtiverem nota igual ou superior a 7 (sete) fardo a
entrevista na data especificada no item 1.1;
6.3. Somente serdo analisados os historicos dos (as) candidatos (as) que obtiverem
nota igual ou superior a 7 (sete) na entrevista.

6.4. O resultado final da selegao sera divulgado até o dia 26/02/2025.

7. CALENDARIO

ETAPA DA SELECAO DATAS
1a etapa: PROVA ESCRITA 21 de fevereiro de 2025, as 15h (Local a
definir)
Resultado da 12 etapa: 24 de fevereiro de 2025
Entrevista/ analise do historico escolar 25 e 26 de fevereiro de 2025 (horarios a

(nota(s) na(s) disciplina(s) enfatizadas em | definir)
cada projeto especifico

RESULTADO FINAL 26 de fevereiro de 2024

Fortaleza, 13 de fevereiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

R 7 b CAMILLA ROCHA DA SILVA
g el Data: 13/02/2025 08:23:53-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Profa. Dra Camilla Rocha da Silva

Chefe do Departamento de Teoria e Pratica do Ensino (DTPE)



SVST104/SVOVA

gl-v1 ¥3L SBJUBI0p apepliuspl
esenbnuod enbuj]| o saleges :[ejuswepuny
HCl-HE ¢ ap ouisu3 /epuljOQ 9p| ouisus op Ssieldlul SOUe sou
INO 3938 sanbupoy luosewyes]einied)l| dp ein}ivg| dp ouisug
HZL-H80
oavavys eonepld ap euljdiosip
HZZ-HSl BU SBAIJBULIO} SBIDUSAIA
vNno ‘ edlleplq /niwnjer ejeT|  :sjusdop spepljeuolssyold
ap sodwe) essauep B OpuUINJ}SU0D
lleluswepuny ouisua op sierolul
SOuUE 8 [ljuejul oedeanpa
ep e|ne ap ejes
HLL sey3lL rA esonbnuod|  ep seuelpijoo segdenyis
1ON@PISABIIIEUELDE HZZ-H0Z YN enbu) ep ouisug sep oedezjjewsjqoid
HZZ-H8l 93S /SBWON) apJanew] e 8 esanbnyod
a)lo] euelpy enbujq ep ouisug O
L y— obobepad op oedew.oy
HZZ-H8L IND l - BU ape ep efouepodw
ep obenues aipuexs|y B :0E580NpI-oY
HZz-H8L IND EOEWRIEN
HOZ-HS | VNO 9p ouIsug /sa1eo0s obobepad op
L sojueg soQ eoljewsjew oedewloy
B)SO) 9SOr elE e opuelpisqng
SEIURID
HZZ-H0Z YNO Selougl)]  ap ouisug ou soldBwWaluUg
oo [letnoq@eInewowy HzZ-H8l ©3S ¢ ap ouisug jowse) :SO2IJJUBID SOJBIU0YD
op auajune eosiouelq| o sosueluods3 S0})I90U0D
IVIN-T OI¥YYOH 3 VIa [SVIAYLNNTOA |SYAVH3INNNTY VNITdI9SIa 013royd
((v)40Sss340¥d

TIVIN-3 — SORMYYOH 3 SV1va — SVOVA — (SV)STH0SSIA0¥d — SOLIrOdd 3d O¥AVND — | OXANV







ANEXO I
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CEARA FACULDADE DE EDUCAGAO
DEPARTAMENTO DE TEORIA E PRATICA DO ENSINO

FICHA DE INSCRIGAO PARA SELEGAO DE MONITORIA DO PID - 2025

TITULO DO PROJETO:

PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A):

MONITORIA: ( ) REMUNERADA () VOLUNTARIA

ESTUDANTE:

MATRICULA:

CURSO: () DIURNO () NOTURNO
SEMESTRE QUE ESTA CURSANDO:

ENDERECO:

BAIRRO:

TELEFONES: E-MAIL:

FORTALEZA,_DE DE 2025

ASSINATURA DO(A) ESTUDANTE



ANEXO Il

Resolugao n° 01/05, do CEPE, de 04 de margo de 2005, que regulamenta o
Programa de Iniciagdo a Docéncia (PID):

[...]

Art. 5° - Compete ao monitor do PID:

a) Elaborar, juntamente com o professor-orientador, o plano de trabalho da
monitoria;

b) Participar, juntamente com o professor-orientador, das tarefas didaticas,
inclusive na programacao de aulas e em trabalhos escolares;

c) Ser participante, com o professor-orientador, na realizagao de trabalhos
praticos e experimentais, na preparagao de material didatico e em atividades de
classe e/ou laboratorio;

d) Contribuir, juntamente com o professor-orientador, para a avaliagdao do
andamento da disciplina ou da area;

e) Participar das atividades do PID promovidas pela Pro-Reitoria de
Graduacao.

f) Cumprir 12 (doze) horas semanais de atividades de monitoria, conforme
horarios preestabelecidos com o professor-orientador, sem prejuizo de suas
atividades didaticas;

g) Conhecer os termos e as exigéncias da legislagao vigente relativa a
atividade de monitoria. [...]

Art.7° - A funcdo de monitor ndo constitui cargo ou emprego, nem representa
vinculo empregaticio de qualquer natureza com a Universidade.

Paragrafo Unico - No caso da Monitoria com Bolsa, essa atividade é incompativel

com qualquer outra remunerada, seja publica ou privada. [...]



