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APRESENTACAO

A Universidade Federal do Cear4 foi criada pela Lei n® 2.373, em 16 de
dezembro de 1954, instalada em 25 de junho do ano seguinte e, atualmente,
possui sete campi, denominados Campus do Benfica, Campus do Pici e Campus
do Porangabucu, todos localizados no municipio de Fortaleza (sede da UFC),
além do Campus de Sobral, Campus de Quixada, Campus de Cratets e Campus
de Russas. Em meados de 2019, a instituicio alcangou a marca de cem mil
graduados, evidenciando sua importdncia para sociedade brasileira e, em
especial, para o Nordeste e para o Ceara.

A Faculdade de Educaciio é uma das unidades académicas da UFC, que fica
no Campus Benfica e oferece dois cursos de Pedagogia presenciais e um na
modalidade a distincia; um Programa de P6s-Graduacdo em Educacdo; faz parte
do Programa de Formagcio de Professores da Educacdo Basica da Capes em
regime emergencial (PARFOR) para atendimento das demandas de professores
em exercicio sem a formacio adequada. E composta por trés Departamentos
(Departamento de Estudos Especializados, Departamento de Fundamentos da
Educacfio e Departamento de Teoria e Préaticas de Ensino), trés Coordenacdes de
Curso de Graduacio (Pedagogia Presencial Diurno, Pedagogia Presencial
Noturno, Pedagogia na Modalidade a Distancia), uma Coordenacio de Curso de
Pés-Graduacio e uma Coordenacao do Projeto PARFOR.

O objetivo desse Plano de Gestdo é dialogar com a comunidade da
Faculdade de Educaciio da Universidade Federal do Ceard (FACED/UFC) em
torno da nossa candidatura para os cargos de Diretora e Vice-Diretora da FACED
e dos nossos principios e propostas a serem construidas junto a essa comunidade
e executadas, caso essa chapa seja vencedora na consulta a ser realizada no dia
28 de agosto de 2019 e empossada conforme os tramites legais.

Vivenciamos o momento mais critico para as universidades publicas
brasileiras desde a sua criacio, com cortes de verbas e projetos que ameagam a
autonomia universitaria, como o projeto anunciado pelo governo federal, que ndo
obstante os retrocessos que representa, intitula-se “Future-se”. Esse cenério
coloca para a toda a comunidade universitéria o desafio de se organizar e resistir

aos ataques constantes que estamos sofrendo, colocando a exceléncia das suas



atividades como uma das estratégias de luta em defesa dos direitos
historicamente construidos. Portanto, nosso compromisso ¢é articular e realizar
acOes junto as instdncias internas e externas a FACED para garantir a exceléncia
nas nossas atividades e lutar em defesa das universidades ptblicas brasileiras.
Nesse sentido, o slogan da chapa sintetiza os fundamentos da nossa proposta de
gestdo a frente da Diretoria da Faculdade de Educacéo, realizando o trabalho em
permanente didlogo com toda a comunidade da FACED, ouvindo suas demandas,
sob o compromisso de encaminhé-las e buscar todas as instincias para atendé-
las.

Chapa: Heulalia Diretora, Adriana Vice

Slogan: Didlogo e Compromisso.

Trata-se de um Plano de Gestdo apresentado para apreciacdo da
comunidade da FACED, que estara em constante construcdo, com diilogo junto
a essa comunidade, no caso dessa candidatura sair vencedora do pleito eleitoral,
estando sempre aberta para sugestoes e criticas.

A seguir, passamos a apresentar os nossos principios e propostas para a

Direcao da Faculdade de Educagido 2019-2023.

PRINCIPIOS

1. Defesa da universidade publica, gratuita, democratica, de qualidade e
inclusiva;

2. Acessibilidade as pessoas ptiblico alvo da Educacio Especial;

3. Gestao democratica, destacando o dialogo com a comunidade da FACED,
ouvindo e encaminhando as demandas, respeitando as instincias
deliberativas em seu 4mbito interno e externo;

4. Educacdo para a emancipagdo humana, com respeito a autonomia discente
e docente;

5. Horizontalidade nas relagGes interpessoais, com o combate a quaisquer
formas de assédio, preconceito e discriminacio;

6. Exceléncia nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo, com incentivo e

apoio as iniciativas dos sujeitos da comunidade académica;
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8.
9.

Integracio académica entre os cursos de graduacdo da FACED e destes
com a pos-graduacio;
Integracio administrativa entre as diversas instancias da FACED;

Transparéncia nas deliberacgoes e agdes internas e externas a FACED;

10. Comunicacido interna e externa como eixo integrador de todas as

11.

atividades da FACED;

Valorizaciio das manifestacdes artisticas em suas diferentes linguagens.

PROPOSTAS

Nossas propostas estéo estruturadas em seis eixos: Gestdo, Infraestrutura,

Ensino, Pesquisa Extensdo, Cultura e Desporto, que serdo apresentados a seguir:

GESTAQ

v

Realizar, semestralmente, reunides ampliadas com a comunidade da
FACED, para ouvir as demandas, ampliando e fortalecendo as decisdes do
Conselho Departamental;

Promover a composicio de grupos de trabalho e Foruns de Debate para
discutir as demandas e fundamentar as decisdes do Conselho
Departamental;

Dar continuidade & implantacgio do Plano de Desenvolvimento
Institucional da UFC;

Atualizar, implementar e acompanhar o Plano de Melhorias da FACED;
Analisar os instrumentos de avalia¢do institucional, juntamente com os
departamentos e coordenacgdes dos cursos e promover mecanismos de
divulgacio dos resultados, respeitando-se a autonomia docente e discente,
e planejar a¢bes de melhoria;

Acompanhar os Editais da UFC e externos e divulgar sistematicamente
para a comunidade, visando ampliar a oferta de bolsas;

Fazer o levantamento das demandas dos técnicos administrativos e

articular, junto as instincias cabiveis, o atendimento dessas demandas;



v" Identificar as necessidades de melhoria nas condicées de trabalho de
docentes e técnicos administrativos para planejar agdes que resultem em
maior satisfacdo na realizacio das atividades;

v' Verificar as demandas de qualificacdo profissional dos técnicos e
desenvolver a¢bes que favoregam o acesso a formacao pleiteada;

v Estimular e apoiar a participacdo dos técnicos administrativos em cursos
de aperfeicoamento, de especializacio, de pds-graduacao, assim como, em
projetos de pesquisa, em eventos cientificos e artisticos realizados na UFC,
em outras institui¢des de ensino e agéncias culturais;

v" Promover palestras, foruns e debates sobre temas de interesse dos técnicos
administrativos;

v Buscar garantir os equipamentos necessarios para a realizacdo das
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, como também das atividades
laborais dos técnicos administrativos;

v" Realizar pesquisa com os egressos dos cursos de Pedagogia e da Pos-
Graduacao, para avaliar a influéncia da formacao realizada na FACED na
sua insercao profissional e identificar as principais lacunas que precisam
ser superadas na oferta dos cursos;

v" Criar uma rede de apoio, com suporte virtual, para aproximacdo entre
alunos e egressos dos cursos de graduacio e pos-graduacio, para a troca
de experiéncias, conhecimentos e oportunidades de inserc¢io no mercado
de trabalho e de continuidade da formacgao académica;

v" Estimular a criagdo de um Centro de Memoéria para elaborar a histéria da
Faculdade de Educacio, a partir dos sujeitos histéricos, valorizando as
acoes de todos (as) aqueles (as) que construiram essa histéria e a fungio
social da FACED, no cenario educacional cearense e brasileiro.

v Aumentar a divulgacio das atividades da Diregéo, promovendo maior
comunicagdo com alunos, docentes, técnicos administrativos e

prestadores de servigo terceirizados.

INFRAESTRUTURA:



Instalar piso tatil e buscar remover os obstaculos de locomocdo, entre
outras medidas, contemplando a acessibilidade arquitetonica;

Melhorar a sinalizacio, incluindo identificagio dos espacos em braile,
facilitando a comunicacao visual;

Identificar as demandas de cadeiras e mesas adaptadas para as
especificidades ergonémicas dos (as) estudantes e providenciar o seu
atendimento;

Buscar ampliar a tecnologia assistiva ja existente, fortalecendo o
Laboratério de Psicopedagogia, o Multimeios e 0 LACOM;

Reorganizar o espaco do LACOM, promovendo maior acessibilidade dos
alunos com mobilidade reduzida;

Acolher as demandas da brinquedoteca e das salas dos ensinos, no que se
refere ao espaco fisico, aos equipamentos e ao material pedagogico;
Ampliar a oferta e cobertura do WIFI, com qualidade técnica, para todos
(as) os (as) estudantes;

Acompanhamento das condigdes das salas de aulas, com manutencao e
substituicio, se for o caso, das lousas, do ar condicionado, das lampadas,
das tomadas;

Reforcar a seguranca das portas, viabilizando a instalacio de
equipamentos;

Cuidar das instalacdes dos banheiros, buscando uma disposi¢do mais
alegre e humanizada;

Revitalizacio das paredes internas e externas, com a insercdo de
manifestacdes artisticas, com participagido de artistas da FACED e
externos, sempre com discussdo e aprovacdo da proposta junto a
comunidade;

Reivindicar, junto as instincias competentes, a ativa¢do e a manutencao
do elevador;

Colocar, nos corredores da FACED, mais bancos ou estruturas similares,
para ampliar os espacos de convivéncia, leitura e descanso;

Reestruturar o espaco que fica em frente ao Centro Académico, conhecido
como “Praca do Chdo”, buscando proporcionar um espago mais

confortavel de convivéncia, leitura e descanso;



Fazer um levantamento da demanda de salas pelos professores e realizar,
junto ao Colegiado dos Departamentos, um mapeamento dos espacos
disponiveis para gabinete docente e suas possibilidades de utilizacio,
visando otimizar o uso desses espacgos e atender as necessidades do corpo
docente da FACED;

Criar uma Sala de Estudos, para alunos da graduacao e da pés-graduacao,
promovendo melhores condi¢Bes para execucdo das atividades académicas
e maior integracio entre os alunos desses dois niveis de ensino;
Viabilizar um espaco coletivo para técnicos administrativos e professores,
equipado para viabilizar as refei¢oes a guarda de alimentos;

Demarcar as vagas do estacionamento da FACED e ampliar a reserva de

vagas para as pessoas com deficiéncia e idosos;

ENSINO

v

Acompanhamento e apoio na implementacdo do Projeto Pedagogico dos
cursos de Graduacéo;

Acompanhar o quadro de docentes para garantir o atendimento de todas
as areas que compdem a formacado do pedagogo;

Viabilizar material pedagogico para realizacio das disciplinas praticas;
Ampliacdo do Curso de Pedagogia a Distancia;

Promover maior integracdo entre os cursos de Pedagogia Presenciais e
EAD;

Ampliar a articulacio entre os cursos graduacdo e o curso de pos-
graduacao;

Apoiar o Programa Institucional de Bolsa de Iniciacéo a Docéncia (PIBID)
e o Programa de Residéncia Pedagogica;

Apoiar os eventos académicos cientificos, promovidos pelos estudantes e
professores da graduacéo e pelas linhas de pesquisa da pés-graduacio;
Incentivar a realizacio de planejamento académico semestrais,
promovendo maior integracdo entre os docentes das diferentes areas e

departamentos, e entre os departamentos e as coordenacdes dos cursos;



v" Fazer um levantamento das demandas dos cursos de graduacgio, pos-
graduacio e do PARFOR e encaminhar as instdncias superiores da UFC,
empreendendo todos os esforgos para o atendimento dessas demandas;

v Promover maior parceria da FACED com as institui¢es escolares,
fornecendo o apoio institucional para a realizagdo a realizagdo dos

estagios, do PIBID, do Programa Residéncia Pedagdgica e do PET.

PESQUISA

v/ Ampliar a divulgar os Grupos de Estudos e Pesquisa para a comunidade
da FACED, incentivando maior participacéo e apoiando a criagio de novos
grupos;

v' Desenvolver estratégias para promover maior participagio dos alunos da
graduacio e da pés-graduacdo nas defesas de Trabalho de Conclusédo de
Curso (TCC), dissertagdes e teses;

v' Fomentar a participacdo dos alunos da graduacio e dos técnicos
administrativos nas reunites das linhas de pesquisa da pos-graduacao e
dos grupos de estudos e pesquisas;

v" Apoiar a participacdo dos alunos da graduacio, da pos-graduagao, dos
técnicos administrativos, professores nos eventos cientificos realizados na
UFC e em outras instituic6es no Brasil e no exterior;

v’ Apoiar a Revista Cientifica do Programa de P6s-Graduacio;

EXTENSAO:

v" Participar da curricularizagio da extensao;

v" Criar uma instincia para incentivar e promover as atividades de extensio,
articulando os diferentes projetos da FACED, no intuito de facilitar aos
alunos a realizacio das atividades de extensio;

v Fomentar as atividades de extensdo em articulagdo com a Educacgio
Basica, promovendo um intercimbio maior com as escolas, colocando a
FACED numa condicdo mais aberta para gestores e professores de escolas

publicas para o desenvolvimento de atividades conjuntas;



v' Incentivar maior aproximagdo dos projetos de extensdo com as

instituicdes que atuam na educagfo ndo escolar;

CULTURA E DESPORTO

v' Valorizar os artistas da FACED, estimulando a promogdo continua de
atividades para apresentacdo das diferentes manifestagbes artisticas e
culturais desenvolvidas por alunos, técnicos administrativos e professores;

v' Em articulagdio com o Instituto de Cultura e Arte (ICA) promover
atividades artisticas e culturais em diferentes.

Promocio de “Intervalos Culturais” com a apresentacio das diferentes linguagens
artisticas;

Estabelecer parceria com o Instituto de Educacdo Fisica para realizacio de
atividades fisicas;

Divulgar as atividades artisticas e culturais oferecidas pela UFC e outras
instituicdes promotoras dessas atividades para a comunidade da FACED,
fomentando maior participacao;

Criaciio da banda de lata, para participagéo de alunos, técnicos administrativos e
professores;

Incentivar a participa¢io da comunidade nos projetos sobre valores humanos na
educacdo, realizados na FACED;

Organizar, juntamente com o Centro Académico, demais alunos, docentes,
técnicos administrativos e prestadores de servigo terceirizados, uma agenda de
realizacdo de atividades artisticas com apresentacoes dos talentos da FACED e da
UFC;

FORTALECENDO O DIALOGO E REAFIRMANDO (0)
COMPROMISSO...

Conforme ji apontado na apresentacdo desse documento, estamos em
momento de ataque as instituicbes de ensino puablicas, em especial as
universidades, com ameaca governamental a autonomia universitaria, com cortes
de verbas e projetos de privatizagdo. No entanto, ndo podemos nos abater e

perder de vista todos os aspectos que garantem a exceléncia do trabalho a ser

10



desenvolvido. Temos que apontar as demandas e empreender todos os esforcos
para a garantia dos direitos a uma educagao ptblica, gratuita, laica, de qualidade
e inclusiva. Esse Plano de Gestdo, em construgéo, foi elaborado nesse sentido e
nos comprometemos a envidar todos os nossos, em conjunto com a comunidade
académica, para atingir esses aspectos tracados e avancar em direcdo a outras

demandas que virdo dessa comunidade.

Heul:;i‘}ié Charalo Rafante
Professora Doutora do '\L)gjiartamento de Fundamentos da Educacio
Candidata 4 Direcio da Faculdade de Educacéo
Gestdo 2019-2023

oo, Eutpanieo GHAS
’ Adriana Eufrasio Braga |
Professora Doutora do Departamento de Fundamentos da Educagao
Candidata a Vice Direcdo da Faculdade de Educacéo

Gestao 2019-2023
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